Privacy Statement Eerstewerkgever.nl

Eerstewerkgever.nl is een website van Natural Talent. Natural Talent is ervan overtuigd dat de
bescherming van de persoonlijke levenssfeer van de klanten en de bezoekers van eerstewerkgever.nl van
essentieel belang is voor haar activiteiten. Persoonlijke gegevens van klanten en bezoekers worden dan
ook met de grootst mogelijke zorgvuldigheid behandeld en beveiligd. Natural Talent houdt zich daarmede
in alle gevallen aan de eisen die de Wet bescherming persoonsgegevens stelt. Wij zijn tevens van mening
dat het van belang is u te informeren over de manier waarop wij uw persoonlijke gegevens gebruiken. Wijj
raden u dus aan om deze Privacy Verklaring zorgvuldig door te lezen.

In het kader van de dienstverlening legt eerstewerkgever.nl gegevens vast in een bestand.
Eerstewerkgever.nl gebruikt gegevens van gebruikers:

i) Voor het leveren van onze diensten;

i} Om service te kunnen verlenen indien die bij het gebruik van eerstewerkgever.nl verlangt wordt
(bijvoorbeeld indien een wachtwoord is vergeten);

iii) Voor het meten van de belangstelling van onze diensten en om het gebruiksgemak van de website te
bevorderen;

iv) Om toekomstige werkgevers in contact te laten treden met interessante werkzoekenden;

v) Om gebruikers op de hoogte te houden van interessante aanbiedingen van producten en diensten van
eerstewerkgever.nl, de producten en diensten van andere bedriffsonderdelen van Natural Talent en van
producten en diensten van zorgvuldig geselecteerde derden. Hierbij tracht Natural Talent rekening te
houden met voorkeuren. Indien u daar geen prijs op stelt kunt u uw gegevens hiertegen laten blokkeren
door een e-mail te sturen aan: eerstewerkgever@naturaltalent.nl.

Eerstewerkgever.nl maakt gebruik van veiligheidsprocedures, onder meer om te voorkomen dat
onbevoegden toegang krijgen tot deze gegevens.

Op de website eerstewerkgever.nl worden ook algemene bezoekgegevens bijgehouden, zoals de meest
gevraagde pagina's. Het doel hiervan is om de inrichting van de website te optimaliseren zodat Natural
Talent haar dienstverlening verder kan optimaliseren.

Eerstewerkgever.nl maakt bij het aanbieden van haar elektronische diensten gebruik van cookies. Een
cookie is een eenvoudig klein bestandje dat op de harde schijf van de computer wordt opgeslagen.
Natural Talent maakt gebruik van tijdelijke cookies. Deze cookies bevatten geen persoonsgegevens en
worden enkel gebruikt om het gebruik van de site gemakkelijker te maken.

Eersteerkgever.nl maakt gebruik van Google Analytics, een webanalyse-service die wordt aangeboden
door Google Inc. (“Google”). Google Analytics maakt gebruik van “cookies” (tekstbestandjes die op uw
computer worden geplaatst) om te helpen analyseren hoe gebruikers de site gebruiken. De door een
cookie gegenereerde informatie over uw gebruik van de website (met inbegrip van uw |P-adres) wordt
overgebracht naar en door Google opgeslagen op servers in de Verenigde Staten. Google gebruikt deze
informatie om bij te houden hoe u de website gebruikt, rapporten over de website-activiteit op te stellen
voor website-exploitanten en andere diensten aan te bieden met betrekking tot website-activiteit en
internetgebruik. Google mag deze informatie aan derden verschaffen indien Google hiertoe wettelijk wordt
verplicht, of voor zover deze derden de informatie namens Google verwerken. Google zal uw IP-adres
niet combineren met andere gegevens waarover Google beschikt. U kunt het gebruik van cookies
weigeren door in uw browser de daarvoor geéigende instellingen te kiezen. Wij wijzen u er echter op dat
u in dat geval wellicht niet alle mogelijkheden van deze website kunt benutten. Door gebruik te maken van
deze website geeft u toestemming voor het verwerken van de informatie door Google op de wijze en voor
de doeleinden zoals hiervoor omschreven.

Wij erkennen onze verantwoordelijkheid om de gegevens die u ons toevertrouwt te beveiligen. Onze
bedoeling is de kwaliteit en integriteit van de persoonlijke informatie te bewaken. Aanvragen van
gebruikers voor het aanpassen of verwijderen van persoonlijke informatie zullen zo snel mogelijk worden
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behandeld. Wij bewaren uw gegevens niet langer dan wettelijk is toegestaan en noodzakelijk is voor de
verwerking van de doeleinden waarvoor de gegevens worden verwerkt.

Deze Privacy Verklaring is niet van toepassing op websites van derden die via links op eerstewerkgever.nl
of andere websites verbonden aan Natural Talent kunnen worden bezocht. Wij zijn ook niet aansprakelijk
voor de privacybescherming of de inhoud van deze websites.

Natural Talent behoudt zich het recht voor te allen tijde met onmiddellijke ingang en zonder kennisgeving
vooraf om wijzigingen aan te brengen in deze Privacy Verklaring.

Indien u nog vragen mocht hebben over de Privacy Verklaring van eerstewerkgever.nl, dan kunt u een e-
mail sturen naar eerstewerkgever@naturaltalent.nl. In geval wijziging van onze Privacy Verklaring nodig
mocht zijn, dan vind u op deze pagina altijd de meest recente informatie.



